VOORBEELD 3: COMMITMENT VRIJWILLIGERSWERK

LOGO EIGEN MANEGE



PLAATS,................200.PRIVATE 

Ik…………………….,vrijwilliger biedt mijn diensten aan, aan de…………(Naam bedrijf)

Mijn motivatie is :……………………..

 ……………………………..(vrijwilligerscoördi​nator)en.............................(vrijwilliger) spreken het volgende af:

1. De vrijwilliger zal ten behoeve van de manege met ingang van:................. activiteiten verrichten.

2. De vrijwilliger is bereid voor het verrichten van de activiteiten ... dagdeel/dagde​len per week beschikbaar te zijn.


De tijden zijn in overleg vastgesteld op:


.........dag van ......... tot ........ uur.


....….dag van ......... tot ........ uur. 


.........dag van ......... tot ........ uur.

3. De vrijwilliger ontvangt een vergoeding op declaratiebasis van de kosten van het openbaar vervoer of  € …  per kilometer.

4. In geval van verhindering van de vrijwilliger zal deze tijdig zijn/haar directe begeleider of de vrijwilligerscoördinator op de hoogte brengen.

5. Het is niet toegestaan onder invloed van alcohol en/of drugs en/of medicijnen ( conform ARBO protocol) de werkzaamheden uit te voeren.( ARBO protocol ter inzage op manege)

6. De vrijwilliger wordt begeleid door..............................(leidinggevende) in samenwerking met …………….. (vrijwilligerscoördinator).

7. Roken mag alleen buiten de manege.

8. Mobiele telefoons dienen tijdens het begeleiden van de ruiter te paard uit te staan.

9. De vrijwilliger is verantwoordelijk voor de taken die hij/zij op zich heeft geno​men en is verplicht tot geheimhouding van al hetgeen hij/zij bij de uitoefening van de taak met de betrekking tot de zaken en belangen van de werkgever te weten komt.

10. De ……….. heeft een wettelijke aansprakelijkheid- en ongevallenverzekering voor de vrijwilliger afgesloten.

11. De vrijwilliger zal regelmatig scholing ontvangen van een deskundige.

12. Bij minderjarigheid van de vrijwilliger dient één van de ouders/verzorgers deze overeenkomst (mede) te ondertekenen

13. De vrijwilliger neemt bij het beëindigen van deze overeenkomst in principe een termijn van 1 maand in acht.


Wanneer door het aanvaarden van een betaalde baan daaraan niet kan worden voldaan, dient de vrijwilliger het werk zorgvuldig over te dragen, dan wel af te ronden. Op verzoek wordt een getuigschrift opgesteld.

Namens de manege                                                                       De vrijwilliger/

                                                                                                       ouder en/of verzorger

………………..





                                                                        ................

September 2003 


